
Medische opleidingen
Leren is groeien. Hoe meer kennis je opdoet, hoe beter je begrijpt wat je doet – en hoe leuker
je werk wordt. Als Teaching Hospital is het Jeroen Bosch Ziekenhuis een plek waar leren en
ontwikkelen centraal staan. 

Van coassistent tot specialist
De medische opleidingen in het JBZ beginnen bij coassistenten en lopen door tot en met aios die hun opleiding tot specialist bij
ons afronden. Het JBZ is een groot opleidingsziekenhuis met opleidingen voor vrijwel alle geneeskundige specialismen, inclusief
ziekenhuisgeneeskunde en diverse ondersteunende disciplines zoals klinische fysica, klinische psychologie, ziekenhuisfarmacie
en klinische chemie.

In het JBZ verwelkomen we jaarlijks:

>120 AIOS
~70 ANIOS
>500 coassistenten

Voor de masteropleiding geneeskunde, evenals de medische vervolgopleidingen, werken we nauw samen met de Radboud
Universiteit en de Universiteit Utrecht.

Organisatie medische opleidingen
De medische vervolgopleidingen worden gezamenlijk gedragen door: 

Centrale OpleidingsCommissie (COC)
De opleiders geven leiding aan de opleidings- en aiosgroep. Samen met de Raad van Bestuur en de decaan vormen zij de COC.
Deze commissie bewaakt en verbetert de kwaliteit van de medische vervolgopleidingen, waarborgt een veilig opleidingsklimaat
en speelt actief in op nieuwe landelijke ontwikkelingen.

Het dagelijks bestuur van de COC overlegt regelmatig met de Raad van Bestuur, het bestuur van de Bossche Specialisten
Coöperatie en assistentenvereniging De Unie. Tijdens deze overleggen staan onderwerpen centraal zoals de evaluatie en
verbetering van het opleidingsklimaat, opleidingsevaluaties en actuele ontwikkelingen op het gebied van medisch opleiden.

Jeroen Bosch Academie (JBA)
De Jeroen Bosch Academie ondersteunt de opleidingen van alle zorgprofessionals binnen het JBZ. Samen met het dagelijks
bestuur van de COC biedt de JBA ondersteuning aan de opleiders en opleidingsgroepen, onder meer door het leveren van
onderwijskundige expertise. Daarnaast vervult de JBA de formele rol van werkgever voor de AIOS en draagt zij zorg voor goede
randvoorwaarden en arbeidsomstandigheden. Je kunt contact opnemen via mvo@jbz.nl.
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Assistentenvereniging De Unie
De Unie is de arts-assistentenvereniging van het JBZ. Het bestuur bestaat uit aios uit diverse specialismen en disciplines en
vertegenwoordigt ruim 140 arts-assistenten. De Unie vormt een belangrijke schakel tussen de arts-assistenten, de COC en de
JBA. Leden van De Unie zijn actief binnen diverse commissies en werkgroepen binnen het JBZ, zoals het dagelijks bestuur van
de COC en de commissie voor het Discipline Overstijgend Onderwijs (DOO).

Een ander belangrijk doel van De Unie is het versterken van de interdisciplinaire sfeer. Dit doet zij door laagdrempelige en
verbindende activiteiten te organiseren, zoals de maandelijkse krokettenlunch, de Unie-borrel en grotere evenementen zoals de
jaarlijkse assistentendag en de barbecue met opleiders.

Voor meer informatie of als je interesse hebt in een actieve rol binnen De Unie, kun je contact opnemen via unie@jbz.nl.

De voorzitter van de COC en de decaan van de JBA
In het JBZ hebben we een voorzitter van de COC en een decaan JBA. Hun taak is het bevorderen en bewaken van het medisch
onderwijs- en opleidingsklimaat van het ziekenhuis. De decaan is tevens affiliatiecoördinator en zij onderhoudt het contact met
Radboudumc en Universiteit Utrecht, zodat een continuüm ontstaat van bachelor-student tot specialist in opleiding. 
Daarnaast zijn de voorzitter COC en decaan intern aanspreekpunt voor de arts-assistenten in opleiding en vertegenwoordigen zij
het JBZ in regionale en landelijke overlegorganen.

Voorzitter van de COC is Annette van Kuijk en decaan is Karen Keijsers. Als je contact met hen op wil nemen, kan dat
via mvo@jbz.nl .

Warm welkom in het JBZ, als basis voor veilig leren en
ontwikkelen 
Een goede start maakt het verschil. Daarom verzorgt het JBZ, in samenwerking met de JBA, elke maand introductiedagen. Deze
dagen starten we in een interprofessionele setting met aansluitend een specifiek programma voor a(n)ios en nieuwe medisch
specialisten met onderwerpen zoals:

Veilige zorg
Vitaal bedreigde patiënt (BLS & ABCDE)
Het veilig voorschrijven van medicatie
HiX

Ook coassistenten en andere studenten krijgen bij hun start in het JBZ een passende introductie, zodat zij zich snel wegwijs en
veilig voelen in het ziekenhuis.

Voor aios en coassistenten zijn er binnen het JBZ verschillende manier om je verder te ontwikkelen.  

AIOS
Alle geneeskundige vervolgopleidingen* hebben een lokaal, en meestal ook een regionaal, opleidingsplan opgesteld. Daarin
staan vanuit elk specialisme de Entrustable Profesional Activities (EPA’s) met de onderliggende CANMEDS (de zeven algemene
competenties) van de geneeskundig specialist centraal. 

De JBA organiseert diverse trainingen en cursussen. Alle aios krijgen reflectie aangeboden via intervisie, en indien nodig kunnen
zij gebruikmaken van individuele begeleiding door een interne of externe coach. Samen met het dagelijks bestuur van de COC
verzorgt de JBA de jaarlijkse kwaliteitscyclus voor elke opleidingsgroep.

Het opleidingsklimaat wordt gemonitord via verschillende bronnen, waaronder:

Kwaliteitsinstrumenten zoals de D-RECT en GVO-meting en individuele feedbackgesprekken volgens EFFECT;
Uitkomsten van RGS-evaluaties;
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De aios-vragenlijst in de kwaliteitscyclus;
Exitgesprekken met a(n)ios.

Tijdens het jaarlijkse gesprek van de COC met iedere opleidingsgroep, opleiders, medisch manager en aios, worden
verbeterpunten besproken en worden duidelijke afspraken gemaakt over aanpak en monitoring.

Samen met de JBA verzorgt de COC iedere maand DOO-onderwijs voor alle a(n)ios. Dit programma nodigt uit tot verdieping en
reflectie op de eigen professionele ontwikkeling. Aios krijgen hiervoor structureel tijd, mits ze geen dienst hebben.

Onderwerpen die aan bod komen zijn onder andere:

Bestuur en management
Patiëntveiligheid
Ethiek en recht
Wetenschap
Didactische vaardigheden
Zorg voor kwetsbare ouderen
Antibioticabeleid

Daarnaast is er de mogelijkheid om je als a(n)ios te verdiepen of verbreden via het extra-curriculaire programma ‘Dokters van de
Toekomst’. In overleg met je opleider of mentor kun je deelnemen aan dit programma dat persoonlijk op jouw leerdoelen wordt
afgestemd. Meer informatie? Neem contact op met mvo@jbz.nl

*In het Jeroen Bosch Ziekenhuis zijn de volgende geneeskundige vervolgopleidingen: Algemene Interne Geneeskunde,
Anesthesiologie, Cardiologie, Dermatologie, Geriatrie, Gynaecologie en Obstetrie, Chirurgie, Kindergeneeskunde, Klinische
Chemie, Klinische Farmacologie, Klinische Fysica, Klinische Psychologie, Longgeneeskunde, Maag-, Darm- en Leverziekten,
Medische Microbiologie, Oogheelkunde, Pathologie, Plastische Chirurgie, Physician Assistant, Radiologie, Spoedeisende
Hulp, Urologie, Ziekenhuisfarmacie en Ziekenhuisgeneeskunde.

Coassistenten
Het JBZ ontvangt coassistenten voor reguliere coschappen, keuzecoschappen, seniorcoschappen en wetenschappelijke stages.
Voor de reguliere coschappen werken we samen met de Radboud Universiteit en de Universiteit Utrecht. Voor elk specialisme is
een coassistentenopleider aangewezen die verantwoordelijk is voor de organisatie en kwaliteitsbewaking van het coschap.

Coassistenten ontvangen ongeveer drie weken vóór aanvang van hun coschap bericht van de coördinator coassistenten met
informatie over hun coschap. Ongeveer een week vóór aanvang ontvangen zij informatie over hun eerste dag.
Zij worden op hun eerste dag verwelkomd door de JBA. Samen wordt er een personeelspas en doktersjas geregeld. Daarna
worden de coassistenten naar de betreffende poli of afdeling gebracht. 

Tijdens de coschappen wordt vakoverstijgend onderwijs aangeboden.

De organisatie van alle coschappen wordt verzorgd door de JBA. De coördinator coassistenten is bereikbaar via
coassistenten@jbz.nl voor onder meer aanvragen voor keuzecoschappen en inhoudelijke vragen.

N.B. Op de Spoedeisende Hulp verzorgt het JBZ uitsluitend seniorcoschappen. Keuzecoschappen zijn hier niet mogelijk. Bij de
Dermatologie worden enkel reguliere coassistenten begeleid. 
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