
Chirurgie (loopbaanreis)
Hallo loopbaanreiziger,

Wat leuk dat je hebt gekozen voor de loopbaanreis! De mogelijkheid om jouw eigen loopbaan
vorm te kunnen geven. We vertellen je graag over onze mooie werkplek.

Op de verpleegafdelingen high care chirurgie werk je in een dynamische omgeving. Er wordt een beroep gedaan op het nemen van
verantwoordelijkheid en professionaliteit. De variëteit aan ziektebeelden is groot en de patiëntenpopulatie divers. 

Op afdeling A7 noord worden voornamelijk patiënten opgenomen die een operatie krijgen vanwege een gastro-intestinaal- of
oncologisch ziektebeeld. Afdeling A8 noord is gericht op long-, vaat- en traumachirurgie. De zelfredzaamheid en complexiteit van zorg
lopen sterk uiteen, maar ook de opnameduur varieert, van enkele dagen tot weken. 

Door onvoorspelbaarheid kan de zorg acuut zijn en jij hebt daarin de kans om als verpleegkundige te excelleren en te ontwikkelen. Om
hierop voorbereid te zijn worden er scenariotrainingen gegeven door daarvoor geschoolde verpleegkundigen. Ook beschikt de afdeling
over een noodkar, welke is ingericht volgens de ABCDE-methodiek. Keuzes bij acute situaties maak je door middel van klinisch
redeneren en het sparren met directe collega’s. Het snel kunnen schakelen en handelen is belangrijk op onze afdeling. Als
verpleegkundige heb je veel zeggenschap.

Als loopbaanreiziger zul je regelmatig werken met gespecialiseerde verpleegkundigen (stoma-, wond-, vaat-, palliatief- en
oncologieverpleegkundigen) waardoor er een groot leerklimaat is en bedside teaching kan worden geboden. Wij investeren graag in
jouw ontwikkeling door een scholingstraject: ‘Scholing chirurgie voor verpleegkundigen’. Het werken op afdeling chirurgie biedt veel
uitdaging waarin je als loopbaanreiziger steeds meer zelfstandigheid zult ontwikkelen. We helpen en begeleiden je hier goed bij! Met
de artsen en de verpleegkundig specialisten werk je laagdrempelig samen. Overdag wordt er gewerkt in een maatjessysteem; twee
verpleegkundigen dragen samen de zorg voor een selecte groep patiënten. Zo draag je samen zorg voor de kwaliteit en continuïteit
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van zorg. 

Om voorbereid te zijn op de zorg van de toekomst is
innovatie een onderdeel van de chirurgische cultuur

Op afdeling chirurgie hebben wij binnen ons werk- en leerklimaat collegialiteit, respect, vertrouwen en werkplezier hoog in het vaandel
staan, waarbij wij ernaar streven dat iedere collega gelijke kansen krijgt in ontwikkeling en kennisvergroting op de werkvloer en binnen
onze afdeling

Overstijgend denken komt naar voren in kwaliteitsteams waarin jij als loopbaanreiziger kunt anticiperen. Om voorbereid te zijn op de
zorg van de toekomst is innovatie een onderdeel van de chirurgische cultuur. Patiënten kunnen na colorectaal chirurgie, mits akkoord
en inclusie, deelnemen aan een studie waarbij zij op de eerste dag post operatief met een mobiele sensor in de eigen woonomgeving
het herstel kunnen voortzetten. Monitoring gebeurt op afstand.

Als chirurgische verpleegkundige voer je veel verpleegtechnische handelingen uit. Je bent dus specialistisch bezig, een echte
alleskunner! We zijn een enthousiast, gezellig team en ondernemen graag activiteiten georganiseerd voor- en door collega’s. Voel je
zeker welkom om bij onze personeelsuitjes en de jaarlijkse kerstborrel aan te sluiten! 

Is chirurgie jouw volgende station?
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