
Monitoringscentrum (loopbaanreis)
Beste loopbaanreiziger, leuk dat je een kijkje wil komen nemen op de afdeling van de toekomst!
Het monitoringscentrum kan onderdeel zijn van jouw loopbaanreis en we vertellen je graag
over onze waardevolle werkplek.

Het monitoringscentrum is een digitale verpleegafdeling, waarbij de patiënt in zijn thuisomgeving begeleid wordt door
verpleegkundigen. Dit kan voor verschillende ziektebeelden zijn. Je moet hierbij denken aan:

Zwangerschapsdiabetes en -hypertensie
Hart- & vaatziekten
COPD
Vaatchirurgie
Post operatieve zorg
Maag- darm en leverziekten
Neurologie

Dit is nog maar een kleine weergave van de ruim 20 aandoeningen of behandelingen die wij ondersteunen. 

Het belangrijkste doel wat wij nastreven is dat patiënten zoveel mogelijk regie kunnen nemen over hun Gezondheidswelzijn en meer
ziekte inzicht krijgen. We hebben dan ook op verschillende manieren contact met de patiënten. Natuurlijk reageren we op meldingen
die vanuit de thuismeten app komen. Maar we zien patiënten ook fysiek op de afdeling om instructies te geven over de
thuismonitoring app. Ook hebben wij contact met patiënten via chatberichten, videobellen of ‘regulier’ bellen.

Het is belangrijk om goed te luisteren en aan te slaan op
kleine dingen die de patiënt vertelt

Je kunt jouw dagen zelf indelen en aansluiten aan de behoefte van de patiënt. Jouw werkdagen zijn dynamisch en leerzaam. Wij zien
bij patiënten met chronische aandoeningen, zoals hartfalen, in de thuismonitoring minder heropnames en als ze opgenomen worden
dan zijn ze minder ziek en liggen ze minder lang in het ziekenhuis.

Patiënten voelen zich veilig en gezien in hun thuisomgeving. Wij zijn laagdrempelig benaderbaar, waardoor patiënten het vertrouwen
hebben om op met thuismonitoring naar huis te gaan. Als loopbaanreiziger kun je hier veel leren in het klinisch redeneren en
communicatieve vaardigheden. Het is belangrijk om goed te luisteren en aan te slaan op kleine dingen die de patiënt vertelt. 

Hierop zul je verder door gaan vragen en acties uitzetten, zo kun je de best mogelijke zorg aan de patiënt bieden in hun
thuisomgeving. Doordat er zoveel verschillende ziektebeelden in de thuismonitoring zitten, ontwikkel je een brede kennis en kun je aan
het einde van jouw reis klinisch redeneren met zo min mogelijk middelen. Ook kun je straks goed onderbouwen waarom je deze keuze
maakt en welke acties je hiervoor uitzet.
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In de toekomst zal er steeds meer digitale zorg geleverd
gaan worden

Een ander belangrijk deel van je werk en wat je hier kunt leren is het begeleiden van patiënten door motiverende gespreksvoering. Dit
omvat luisteren, doorvragen, coachen en begeleiden. Het werken op het monitoringcentrum bied je een mooie ontwikkeling en hierin
word je ook goed begeleid. Je start met een aantal ziektebeelden die je al kent en dit ga je verder uitbreiden per specialisme. 

Overstijgend denken komt naar voren in het ontwikkelen van nieuwe protocollen met verschillende specialismes. 

Het is wel echt een andere ervaring dan op de kliniek. In de toekomst zal er steeds meer digitale zorg geleverd gaan worden en hier
kun jij een bijdrage aan leveren. We zijn de jongste afdeling van het ziekenhuis, maar daarmee wel de meest innovatieve. We werken
niet alleen voor patiënten uit het JBZ maar ondertussen ook voor bijvoorbeeld huisartsen. Zo vormen we een echt team om de
patiënt. 

Wil jij werken aan klinisch redeneren en je kennis verbreden van diverse zorgpaden? Leren op afstand goed te communiceren en goed
voorbereid zijn op de toekomst? Kom dan zeker reizen op ons monitoringscentrum!
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